COLLOQUE INTERNATIONAL

Renouveau syndical :

Innovations pour un ACCRO/SSEMENT
du Pauva/rR syndical a |'ere de la mondialisation

18 au 20 novembre 2004

Renouve u

Synd cal

Une activité organisée dans le cadre du projet CRSH-GTRC du CRIMT :
"Repenser les institutions du travail et de I'emploi a I'ére de la mondialisation”

www.crimt.org

Centre de recherche interuniversitaire sur la mondialisation et le travail
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W rau importe le milieu de travail, le pays ou le continent, les syndicats font face au méme

refrain : mondialisation, flexibilisation, déréglementation, libéralisation, privatisation,
individualisation... Les formes d’action traditionnelles sont remises en cause, les acquis
sont a renégocier, la voix des travailleuses et des travailleurs se fait difficilement entendre.

Comment les syndicats doivent-ils relever ces nouveaux défis ? Quelles pistes
d’innovation leur faut-il explorer et quelles voies de renouveau leur faut-il privilégier ?
Dans le cadre de son projet sur le renouvellement des institutions du travail et de I'emploi
a I'ere de la mondialisation, subventionné par le Conseil de recherches en sciences
humaines du Canada, le Centre de recherche interuniversitaire sur la mondialisation et le
travail (CRIMT - Université de Montréal, Université Laval, HEC Montréal) vous convie a
une vaste réflexion sur le renouveau syndical. Organisée en collaboration avec plusieurs
partenaires syndicaux québécois, canadiens et étrangers, ce colloque d’envergure
international réunira a Montréal (HEC Montréal, Métro Université de Montréal), pendant
trois jours (18, 19 et 20 novembre prochains), certains des spécialistes et des acteurs
parmi les plus connus du monde syndical.

Nous langons une invitation toute spéciale aux acteurs du mouvement syndical afin qu’ils
profitent pleinement de I'occasion qui leur est offerte d’échanger sur les défis du
renouveau, dans un contexte qui favorise le brassage d’idées, I'apprentissage et le
partage des expériences. Les activités prévues au programme se divisent en deux
grands blocs : un forum sur le renouveau syndical et une journée d’étude sur les
recherches syndicales.

Le forum sur le renouveau syndical portera sur le VEcu des acteurs du milieu. Afin de
répondre aux besoins des syndicalistes et des représentantes et représentants des
milieux communautaire et de la recherche, une dizaine d’ateliers interactifs permettront
aux syndicalistes et chercheur-e-s d’échanger sur leur expérience du renouveau syndical.
Ces ateliers mettront en vedette plusieurs contributions percutantes, issues du milieu de
la recherche et du vécu syndical. Celles-ci feront écho a I'un ou 'autre des cing grands
thémes suivants : 1) les défis de la restructuration économique, 2) les syndicats et I'action
politique, 3) I'organisation du syndicat et celle de nouveaux membres, 4) la vie syndicale,
la releve et la démocratie interne et 5) les alliances communautaires et internationales.
Les travaux en atelier se termineront par une séance pléniere qui permettra aux
participantes et participants de faire le point.

La journée d’étude sur les recherches syndicales mettra en vedette la RECHERCHE
récente en matiere de renouveau syndical. Plusieurs des plus grands spécialistes
mondiaux de la question seront présents a Montréal et présenteront des résultats de
recherche illustrant les ressources de pouvoir que déploient les syndicats, d’ici et
d’ailleurs, en réponse aux multiples changements auxquels ils sont confrontés. Méme si
cette journée sera consacrée en priorité aux échanges entre chercheurs, elle sera d’un
intérét qui dépasse largement le milieu de la recherche.

Pour aller & I'essentiel, ce colloque est une activité a ne pas manquer !

Les membres du comité organisateur
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Nous avons prévu deux modes d’inscription au colloque : un premier qui
comprend uniquement le forum (la séance d’ouverture du 18 novembre au soir et le
forum du 19 novembre) et un second qui comprend le forum et la journée d’étude (la
séance d’ouverture du 18 novembre au soir, le forum du 19 novembre et la journée
d’étude du 20 novembre). Pour de plus amples renseignements, veuillez consulter
notre site Web au www.crimt.org.

FICHE D'INSCRIPTION

Colloque sur le renouveau syndical
HEC Montréal, 18 au 20 novembre 2004

Coordonnées du participant/ de la participante :
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Tarifs

Régulier (Option 1 - jeudi soir et vendredi - forum seulement) 175$ O
Régulier (Option 2 - jeudi soir, vendredi et samedi - forum + journée d'étude) 250 $ Q
Réduit (étudiants a temps complet, retraités, personnes sans emploi) 90 $ O

Il est préférable de nous envoyer votre inscription par télécopieur (ou par courriel)
et de payer sur place par chéque (a I'ordre du Colloque international sur le
renouveau syndical) ou en argent (notez que nous n’acceptons pas les cartes

de crédit). Un regu vous sera émis au moment de I'inscription.

Pour nous faire parvenir votre inscription avant le 12 novembre 2004 :

Judith Paquet, Coordonnatrice

Centre de recherche interuniversitaire sur la mondialisation et le travail
Département des relations industrielles

Pavillon J.-A.-DeSéve

Université Laval

Québec, Québec, Canada, G1K 7P4

Télécopieur : ++ 1 (418) 656-7688
Courriel: judith.paquet@rlt.ulaval.ca
Pour tout renseignement supplémentaire : crimt@rlt.ulaval.ca



